KONTROVERSE

So viel verdienen deine Lehrer
Von Philippe Wampfler

Der Beruf der Lehrerin oder des Lehrers ist mit vielen
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laubt es, ein Leben ohne wirtschaftliche Angste zu fithren.
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ihre Filme und hiufig auch fiir ihre Arbeitsriume selbst

ohne staatliche Férderung bezahlt und sein Einkommen

recht stark versteuern muss.

Wann ist ein Lohn gerecht? Wann verdient jemand zu viel
oder zu wenig?
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Wir hatten die Méglichkeit, deutlich mehr zu verdienen”

Zunichst einmal kann man davon ausgehen, dass es bei
einem angemessenen Lohn gentigend gut ausgebildete
Leute gibt, die diesen Beruf ausiiben wollen. Das ist
an Gymnasien heute nicht mehr in allen Fachbereichen
der Fall. Gerade in den Fichern Wirtschaft und Recht,
Naturwissenschaften und Mathematik ist der Beruf der
Mittelschullehrperson aus finanziellen Griinden wenig
attraktiv.

Eine Studie von PriceWaterhouseCoopers aus dem Jah-
re 2010 hat ergeben, dass Lehrpersonen im Vergleich
mit gleich gut ausgebildeten Berufen in der Privatwirt-
schaft deutlich weniger verdienen, bei Mittelschullehr-
personen im Schnitt rund 15% weniger. Der Vergleich
ist letztlich ausschlaggebend fir die Lohnzufriedenheit
in einem Beruf. Er fillt fiir den Lehrerberuf nicht vor-
teilhaft aus: Der Lohn ist kein Grund, weshalb jemand
Lehrerin oder Lehrer wird. (Um fair zu sein: Es mag
Fachbereiche geben, in denen diese Regel nicht ganz

giltig ist.)

In den wirtschaftlich starken Jahren stiegen die Lohne
im 6ffentlichen Dienst kaum — in den wirtschaftlich
schwachen Jahren gibt es starken politischen Druck, die
Lohnkurven nach unten zu driicken.

Die entscheidende Frage ist letztlich die nach der ge-
sellschaftlichen Bedeutung und der Verantwortung von
Lehrerinnen und Lehrern: Wenn die Aufgabe angesehen
sein soll, wenn sie gesellschaftlich geschitzt und respek-
tiert werden soll, muss der Beruf auch entsprechend
entschiadigt werden. Berufe mit einem geringen Anse-
hen sind auch die Berufe mit tiefen Léhnen.

Ums deutlich zu sagen: Jammern mussen wir Lehrper-
sonen nicht. Im Vergleich mit dem angrenzenden Aus-
land und im Vergleich mit vielen anderen Berufen ist
unsere Situation komfortabel. Aber mit unserer Ausbil-
dung und unseren Fahigkeiten hitten wir die Mglich-
keit, in anderen Berufen deutlich meht zu verdienen. Die
beruflichen Anforderungen sind in den letzten Jahren
stindig gewachsen: Gesellschaftliche Verinderungen,
technische Neuerungen sowie neue Forschungsergeb-
nisse ethohen die Komplexitit des Berufes in jeder Di-
mension. Am Lohn dnderte sich nichts.
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